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Aggiornamento Piano spazi di Roma

Durante l'incontro di lunedi tra la Direzione aziendale, le Segreterie regionali delle
0O0.SS e la RSU dell'unita produttiva Lazio sono stati forniti alcuni avanzamenti sul
piano spazi di Roma.

Consideriamo ingiustificabile che da parte aziendale su questa tematica non
sia stata informata e convocata nel tempo anche la RSU Aree di Staff Centro!
L’Azienda ha confermato la chiusura di Parco de Medici al 20 luglio; come da noi
richiesto nel precedente comunicato, la Direzione aziendale ha presentato oggi
ai RLS gli avanzamenti sulla ristrutturazione degli stabili di destinazione dei
lavoratori attualmente occupati a Parco de Medici.

e Intorno alla meta di febbraio, i 560 Lavoratori di Technology (dipendenti TIM
+ consulenti) verranno trasferiti in via Oriolo Romano 240.

e Nel mese di marzo (presumibilmente nella prima meta) circa 300 colleghi di
Business verranno trasferiti ad Acilia.

e Tra febbraio e marzo circa 50 colleghi dell'IT verranno trasferiti nelle sedi del
“polo informatico” di Santa Palomba e Pomezia

e Nella seconda meta di febbraio, i 37 addetti del demand di IT di via de
Francisci verranno trasferiti a Santa Palomba.

e Perilavoratori delle sedi di Corso d’ltalia e Saliceti ancora non € stata decisa
la nuova destinazione.

e Spostamenti delle Aree di Staff tra aprile e maggio.

e Sopralluoghi dei RLS nelle sedi di Acilia ed Oriolo Romano rispettivamente il
7 ed il 9 febbraio, da decidere la data per Stazione Tuscolana.

In merito alla sede di via De Francisci Tim ha comunicato che per quanto riguarda il
primo trimestre non ci saranno altri spostamenti e ha ribadito di non essere in grado
di fornire ulteriori informazioni oltre questo arco temporale di 3 mesi.

Riteniamo che I'Azienda in questa particolare situazione non possa non tenere in
considerazione le esigenze di lavoratori con casi particolari, in particolar modo i
colleghi con figli al nido aziendale o quelli che assistono un proprio familiare
usufruendo dei permessi ex legge n. 104/1992 per far scegliere, ove possibile, la
sede di lavoro piu vicina al proprio domicilio.

Invitiamo i lavoratori che hanno questa particolare situazione a mettersi in contatto
con i ns rappresentanti sindacali o attraverso il ns indirizzo email:
segreteria@ugltelecomunicazioni.org
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Abbiamo inoltre segnalato a Tim di verificare il rispetto della conformita alle norme
di legge per I'acquisto delle nuove postazioni di lavoro e degli elementi di arredo, a
fronte di diverse segnalazioni di disagio al riguardo, che ci sono giunte in questi
giorni dai lavoratori.

Infine non comprendiamo perché pur essendoci a disposizione dei lavoratori
romani delle risorse economiche per alcune interessanti agevolazioni
economiche riguardanti la mobilita, I’Azienda sembra non abbia interessato il
Comune di Roma e presentato I'annuale Piano di Mobilita Aziendale,
perdendo questa possibilita...
https://romamobilita.it/it/servizi/mobility-manager/mobility-manager-aziendale

Per ultimo, ma sicuramente in lista alle priorita dei lavoratori si sollecita
nuovamente all’Azienda la verifica per aumentare le disponibilita delle
postazioni satelliti per il “lavoro agile” ed il numero dei gg del lavoro da casa.

Roma, 24 Gennaio 2018 la Segreteria di Roma e Lazio
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